
Алексей Борисов (alexeyborisov.ru) Дата и время скачивания: 02.05.2024 01:05:47

1

Потери трудового потенциала

Потери  трудового  потенциала  -  число  человеко-лет  несостоявшейся  трудовой  деятельности  в
результате преждевременных смертей и инвалидности. Потери трудового потенциала в результате
преждевременной  смерти  индивидуума  определяются  числом  лет,  недожитых  до  конца
трудоспособного периода, рассчитываемым как разница между фактическим возрастом на момент
смерти и предельным возрастом трудоспособного периода

Источник:  "МЕТОДИКА  РАСЧЕТА  МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЙ  И  ЭКОНОМИЧЕСКОЙ  ЭФФЕКТИВНОСТИ
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ,  НАПРАВЛЕННЫХ НА  УЛУЧШЕНИЕ  ЗДОРОВЬЯ  НАСЕЛЕНИЯ  (НА  ПРИМЕРЕ
БОЛЕЗНЕЙ СИСТЕМЫ КРОВООБРАЩЕНИЯ). МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ"

(утв. Минздравсоцразвития России 14.03.2005)


