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Локаут

В  процессе  урегулирования  коллективного  трудового  спора,  включая  проведение  забастовки,
запрещается локаут - увольнение работников по инициативе работодателя в связи с их участием в
коллективном трудовом споре или в забастовке

Источник:  "Трудовой  кодекс  Российской  Федерации"  от  30.12.2001  №  197-ФЗ  (редакция  от
03.12.2012)


