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Среднесписочная численность
работников

Среднесписочная  численность  работников  за  год  исчисляется  путем  суммирования  списочной
численности работников за каждый календарный день года, включая праздничные (нерабочие) и
выходные  дни,  и  деления  полученной  суммы  на  число  календарных  дней  года.  Численность
работников  списочного  состава  за  выходной  или  праздничный  (нерабочий)  день  принимается
равной списочной численности работников за предшествующий рабочий день. При наличии двух
или  более  выходных  или  праздничных  (нерабочих)  дней  подряд  численность  работников
списочного  состава  за  каждый  из  этих  дней  принимается  равной  численности  работников
списочного состава за рабочий день, предшествовавший выходным и праздничным (нерабочим)
дням.  Подробная  информация  о  заполнении  данных  по  указанному  показателю  приведена  в
Порядке заполнения и  представления унифицированных форм федерального государственного
статистического наблюдения № N П-1 - П-4, П-5 (м), утвержденном Постановлением Росстата от
20.11.2006 № 69

Источник: Постановление Росстата от 18.04.2007 № 34 (редакция от 03.10.2008) "Об утверждении
статистического  инструментария  для  организации  статистического  наблюдения  за  ценами  и
финансами на 2008 год" (с изм. и доп., вступающими в силу с отчета за январь 2009 года)


