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Заработная плата

Заработная  плата  (оплата  труда  работника)  -  вознаграждение  за  труд  в  зависимости  от
квалификации  работника,  сложности,  количества,  качества  и  условий  выполняемой  работы,  а
также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе
за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и
на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты компенсационного
характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и
иные поощрительные выплаты)

Источник:  "Трудовой  кодекс  Российской  Федерации"  от  30.12.2001  №  197-ФЗ  (редакция  от
03.12.2012)


