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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов



Непромышленные работы
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В целях настоящей Конвенции термин "непромышленные работы" включает все
работы, выполняемые на следующих государственных или частных предприятиях
или службах или в связи с их деятельностью:

a) на торговых предприятиях;

b) в учреждениях почты и электросвязи;

c) в учреждениях и административных органах, персонал которых занят главным
образом на работе канцелярского характера;

d) на предприятиях прессы;

e)  в  гостиницах,  пансионах,  ресторанах,  клубах,  кафе  и  в  других  подобных
учреждениях общественного питания;

f)  в  учреждениях  по  лечению  и  уходу  за  больными,  престарелыми,  бедными  и
сиротами;

g) в театрах и зрелищных предприятиях;

h) домашний наемный труд, выполняемый в частных домах;

а  также  все  другие  непромышленные  работы,  к  которым  компетентная  власть
может применить положения настоящей Конвенции

Источник: КОНВЕНЦИЯ № 103 Международной организации труда

"ОТНОСИТЕЛЬНО ОХРАНЫ МАТЕРИНСТВА (ПЕРЕСМОТРЕННАЯ В 1952 ГОДУ)"




