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Баскет-метод
Баскет-метод  -  это  метод  обучения  на  основе  имитации  ситуаций,  часто
встречающихся в практике работы руководителей. Обучаемому предлагают выступить
в роли руководителя, которому требуется в срочном порядке разобрать накопившиеся
на его столе деловые бумаги (письма, докладные записки, телефонограммы, факсы,
отчеты и т.п.)  и принять по ним определенные действия. Кроме того, получает всю
необходимую  информацию  об  организации,  руководителе,  от  лица  которого  ему
приходится выступать.  Упражнение можно усложнить,  включив в него телефонные
звонки, различные помехи, визиты разных людей, незапланированные встречи и т.п
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