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Прогул
а) прогула, то есть отсутствия на рабочем месте без уважительных причин в течение
всего рабочего дня (смены),  независимо от его (ее)  продолжительности,  а  также в
случае отсутствия на рабочем месте без уважительных причин более четырех часов
подряд в течение рабочего дня (смены);

Источник: "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 № 197-ФЗ (редакция
от 03.12.2012)

Источник: https://alexeyborisov.ru/enc/25217/
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