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Планы вознаграждений по окончании
трудовой деятельности
Планы вознаграждений по окончании трудовой деятельности - формализованные или
неформализованные  соглашения,  в  соответствии  с  которыми  предприятие
выплачивает вознаграждения одному или нескольким работникам по окончании их
трудовой деятельности

Источник: Международный стандарт финансовой отчетности (IAS) 19 "Вознаграждения
работникам"  (введен в  действие на  территории Российской Федерации Приказом
Минфина России от 18.07.2012 № 106н)

Источник: https://alexeyborisov.ru/enc/2690/

https://alexeyborisov.ru/enc/2690/

