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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов
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Совершение  обществом  ряда  действий,  которые  могут  привести  к
фундаментальным корпоративным изменениям,  в  том числе к  изменению прав
акционеров,  принято  называть  существенными  корпоративными  действиями.
Существенные  корпоративные  действия  должны  сопровождаться  максимальной
открытостью и прозрачностью. При совершении таких действий общество должно
руководствоваться  принципами  доверия  и  открытости,  закрепленными  в
настоящем  Кодексе

Источник: Распоряжение ФКЦБ России от 04.04.2002 № 421/р "О рекомендации к
применению  Кодекса  корпоративного  поведения"  (вместе  с  "Кодексом
корпоративного  поведения"  от  05.04.2002)




