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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов



Дискриминация в области образования

19.07.2026

В настоящей Конвенции выражение "дискриминация" охватывает всякое различие,
исключение, ограничение или предпочтение по признаку расы, цвета кожи, пола,
языка,  религии,  политических  или  иных  убеждений,  национального  или
социального происхождения, экономического положения или рождения, которое
имеет целью или следствием уничтожение или нарушение равенства отношения в
области образования, и, в частности:

a) закрытие для какого-либо лица или группы лиц доступа к образованию любой
ступени или типа;

b)  ограничение  образования  для  какого-либо  лица  или  группы  лиц  низшим
уровнем образования;

c)  создание  или  сохранение  раздельных  систем  образования  или  учебных
заведений для каких-либо лиц или группы лиц, помимо случаев, предусмотренных
положением статьи 2 настоящей Конвенции; или

d) положение, несовместимое с достоинством человека, в которое ставится какое-
либо лицо или группа лиц

Источник:  "КОНВЕНЦИЯ  О  БОРЬБЕ  С  ДИСКРИМИНАЦИЕЙ  В  ОБЛАСТИ
ОБРАЗОВАНИЯ"




