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вознаграждение
a) термин "вознаграждение" включает в себя обычную, основную или минимальную
заработную плату или обычное, основное или минимальное жалованье и всякое
другое вознаграждение, предоставляемое прямо или косвенно, в деньгах или в натуре
работодателем работнику в силу выполнения последним какой-либо работы;

Источник: Конвенция МОТ № 100 О равном вознаграждении мужчин и женщин за труд
равной ценности

Источник: https://alexeyborisov.ru/enc/33648/
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