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Служебный секрет производства
1.  Исключительное право на секрет производства, созданный работником в связи с
выполнением своих трудовых обязанностей или конкретного задания работодателя
(служебный секрет производства), принадлежит работодателю.

2.  Гражданин,  которому в связи с  выполнением своих трудовых обязанностей или
конкретного  задания  работодателя  стал  известен  секрет  производства,  обязан
сохранять  конфиденциальность  полученных  сведений  до  прекращения  действия
исключительного права на секрет производства

Источник: "Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая)" от 18.12.2006
№ 230-ФЗ (редакция от 08.12.2011)

Источник: https://alexeyborisov.ru/enc/409/
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