
Алексей Борисов 21.04.2026 12:38:56

Коллективное соглашение
Соглашение  -  правовой  акт,  регулирующий  социально-трудовые  отношения  и
устанавливающий общие принципы регулирования связанных с ними экономических
отношений,  заключаемый  между  полномочными  представителями  работников  и
работодателей  на  федеральном,  межрегиональном,  региональном,  отраслевом
(межотраслевом) и территориальном уровнях социального партнерства в пределах их
компетенции.

По договоренности сторон,  участвующих в  коллективных переговорах,  соглашения
могут быть двусторонними и трехсторонними.

Соглашения,  предусматривающие  полное  или  частичное  финансирование  из
соответствующих бюджетов, заключаются при обязательном участии соответствующих
органов исполнительной власти или органов местного самоуправления, являющихся
стороной соглашения

Источник: "Трудовой кодекс Российской Федерации" от 30.12.2001 № 197-ФЗ (редакция
от 03.12.2012)

Источник: https://alexeyborisov.ru/enc/5645/
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