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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов
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1. На государственную службу по контракту вправе поступать граждане, владеющие
государственным  языком  Российской  Федерации  и  достигшие  возраста,
установленного  федеральным  законом  о  виде  государственной  службы  для
прохождения  государственной  службы  данного  вида.

Федеральным  законом  о  виде  государственной  службы  или  законом  субъекта
Российской  Федерации  могут  быть  установлены  дополнительные  требования  к
гражданам при поступлении на государственную службу по контракту.

2.  Условия  контрактов,  порядок  их  заключения,  а  также  основания  и  порядок
прекращения их действия устанавливаются в соответствии с федеральным законом
о виде государственной службы.

3. В соответствии с федеральным законом о виде государственной службы контракт
может заключаться с гражданином:

на неопределенный срок;

на определенный срок;

на  срок  обучения  в  профессиональной  образовательной  организации  или
образовательной  организации  высшего  образования  и  на  определенный  срок
государственной службы после его окончания.

4.  Федеральным  законом  о  виде  государственной  службы  определяется
предельный  возраст  пребывания  на  государственной  службе  данного  вида.

5.  Прохождение  государственной  службы  включает  в  себя  назначение  на
должность,  присвоение  классного  чина,  дипломатического  ранга,  воинского  и
специального звания, аттестацию или квалификационный экзамен, а также другие
обстоятельства  (события)  в  соответствии  с  настоящим  Федеральным  законом,
федеральными законами о видах государственной службы и иными нормативными
правовыми  актами  Российской  Федерации,  законами  и  иными  нормативными
правовыми актами субъектов Российской Федерации.



6.  Основания  прекращения  государственной  службы,  в  том  числе  основания
увольнения в запас или в отставку государственного служащего, устанавливаются
федеральными законами о видах государственной службы.




