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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов



Статья 1057. Организация публичного конкурса

21.07.2026

1. Лицо, объявившее публично о выплате денежного вознаграждения или выдаче
иной награды (о выплате награды) за лучшее выполнение работы или достижение
иных результатов (публичный конкурс), должно выплатить (выдать) обусловленную
награду тому, кто в соответствии с условиями проведения конкурса признан его
победителем.

2.  Публичный  конкурс  должен  быть  направлен  на  достижение  каких-либо
общественно  полезных  целей.

3.  Публичный  конкурс  может  быть  открытым,  когда  предложение  организатора
конкурса принять в нем участие обращено ко всем желающим путем объявления в
печати  или  иных  средствах  массовой  информации,  либо  закрытым,  когда
предложение принять участие в конкурсе направляется определенному кругу лиц
по выбору организатора конкурса.

Открытый конкурс может быть обусловлен предварительной квалификацией его
участников,  когда  организатором  конкурса  проводится  предварительный  отбор
лиц, пожелавших принять в нем участие.

4. Объявление о публичном конкурсе должно содержать по крайней мере условия,
предусматривающие существо задания, критерии и порядок оценки результатов
работы или иных достижений, место, срок и порядок их представления, размер и
форму награды, а также порядок и сроки объявления результатов конкурса.

5. К публичному конкурсу, содержащему обязательство заключить с победителем
конкурса  договор,  правила,  предусмотренные  настоящей  главой,  применяются
постольку,  поскольку статьями 447 -  449 настоящего Кодекса не предусмотрено
иное.




