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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов



Статья 10. Основные требования к работникам бюджетного
учреждения

21.08.2026

1. Работники бюджетного учреждения, привлекаемые к определению кадастровой
стоимости, должны отвечать следующим требованиям:

1)  иметь  высшее  образование  и  (или)  профессиональную  переподготовку  в
областях,  перечень  которых  устанавливается  федеральным  органом,
осуществляющим  функции  по  нормативно-правовому  регулированию  в  сфере
государственной кадастровой оценки;

2)  не  иметь  непогашенной  или  неснятой  судимости  за  преступления  в  сфере
экономики,  а  также  за  преступления  средней  тяжести,  тяжкие  и  особо  тяжкие
преступления.

2.  Работники  бюджетного  учреждения,  непосредственно  осуществляющие
определение  кадастровой  стоимости,  подписывающие  отчет,  должны  иметь
основное  место  работы  в  таком  бюджетном  учреждении,  являться  гражданами
Российской  Федерации,  отвечать  требованиям,  предусмотренным  частью  1
настоящей  статьи,  а  также  отвечать  одному  из  следующих  основных  требований:

1) иметь опыт работы, связанный с определением кадастровой и (или) иных видов
стоимости объектов недвижимости, не менее трех лет на день приема на работу в
бюджетное  учреждение  и  осуществлять  профессиональную  деятельность,
связанную с определением стоимости объектов недвижимости, в течение трех лет
на день приема на работу в бюджетное учреждение;

2)  иметь  опыт  работы  в  бюджетном  учреждении,  связанный  с  определением
кадастровой стоимости, не менее трех лет.

3.  Порядок  подтверждения  соответствия  предусмотренным  настоящей  статьей
требованиям,  предъявляемым  к  работникам  бюджетного  учреждения,
привлекаемым  к  определению  кадастровой  стоимости,  устанавливается
федеральным  органом,  осуществляющим  функции  по  нормативно-правовому
регулированию  в  сфере  государственной  кадастровой  оценки.



4.  Уполномоченный  орган  субъекта  Российской  Федерации  вправе  установить
дополнительные  требования  к  работникам  бюджетного  учреждения,
привлекаемым  к  определению  кадастровой  стоимости.




