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От редакции

Уважаемые коллеги!

Благодарю вас за интерес, проявленный к нашей работе.

Сегодня правовое пространство трансформируется особенно динамично.

В этих условиях важно своевременно отслеживать наиболее значимые изменения
законодательства, оставаясь в курсе актуальных тенденций и при этом не теряться в
потоке избыточной информации.

На протяжении многих лет мы занимаемся правовой экспертизой, анализируем
большой объем законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики и
профессиональных публикаций.

Результаты этой работы мы представляем вам в сжатом, систематизированном и
концентрированном виде.

На сайте вы найдете учебную, научную и практическую литературу.

Искренне надеюсь, что представленные материалы окажутся полезными в вашей
профессиональной деятельности и помогут в принятии правильных решений.

С уважением,
кандидат юридических наук
Алексей Борисов



Статья 103. Привлечение к труду осужденных к лишению свободы

19.07.2026

1. Каждый осужденный к лишению свободы обязан трудиться в местах и на работах,
определяемых  администрацией  исправительных  учреждений.  Администрация
исправительных учреждений обязана привлекать осужденных к труду с учетом их
пола,  возраста,  трудоспособности,  состояния  здоровья  и,  по  возможности,
специальности,  а  также  исходя  из  наличия  рабочих  мест.  Осужденные
привлекаются  к  труду  в  центрах  трудовой  адаптации  осужденных  и
производственных  (трудовых)  мастерских  исправительных  учреждений,  на
федеральных государственных унитарных предприятиях уголовно-исполнительной
системы и в организациях иных организационно-правовых форм, расположенных
на  территориях  исправительных  учреждений  и  (или)  вне  их,  при  условии
обеспечения  надлежащей  охраны  и  изоляции  осужденных.

(часть первая в редакции Федерального закона от 06.06.2007 № 91-ФЗ)

2. Осужденные мужчины старше 60 лет и осужденные женщины старше 55 лет, а
также  осужденные,  являющиеся  инвалидами  первой  или  второй  группы,
привлекаются  к  труду  по  их  желанию  в  соответствии  с  законодательством
Российской  Федерации  о  труде  и  законодательством  Российской  Федерации  о
социальной защите инвалидов. Несовершеннолетние осужденные привлекаются к
труду в соответствии с законодательством Российской Федерации о труде.

3.  Труд осужденных,  отбывающих лишение свободы в тюрьмах в соответствии с
частью седьмой статьи 74 настоящего Кодекса, организуется только на территории
тюрьмы.

4.  Перечень  работ,  на  которых  запрещается  использование  труда  осужденных,
устанавливается Правилами внутреннего распорядка исправительных учреждений.

5.  Производственная  деятельность  осужденных  не  должна  препятствовать
выполнению  основной  задачи  исправительных  учреждений  -  исправлению
осужденных.

6.  Осужденным  запрещается  прекращать  работу  для  разрешения  трудовых
конфликтов.  Отказ  от  работы  или  прекращение  работы  являются  злостным



нарушением  установленного  порядка  отбывания  наказания  и  могут  повлечь
применение  мер  взыскания  и  материальную  ответственность.




